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โครงการพัฒนาและอบรมระบบเงินสํารองจ่าย 

หลักการ และเหตุผล 

 ปัจจุบันการจัดทําการควบคุมระบบเงินสํารองจ่ายของส่วนงานภายในมหาวิทยาลัย ใช้เครื่องมือด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศในลักษณะที่ไม่เช่ือมโยงกัน โดยจัดทําตามเอกสารที่มหาวิทยาลัยกําหนด ทําให้เกิดความ
ยุ่งยากเสียเวลาต่อการสืบค้นข้อมูล และมีความเสี่ยงในการสูญหายของข้อมูล เน่ืองจากส่วนงานภายในมี
ลักษณะการจัดเก็บแบบเดียว(Standalone) ไม่สามารถรวบรวมข้อมูลได้ในเวลาที่จํากัด  

ด้วยเหตุผลดังกล่าว สํานักงานอธิการบดี ได้จัดทําโครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ
รองรับกับการเปลี่ยนแปลงในการบริหารงานด้านการเงินภายในส่วนงานของมหาวิทยาลัย เพ่ือตอบสนองการ
ทํางานที่สามารถตรวจสอบได้รวดเร็ว และมีมาตรฐานในการจัดเก็บข้อมูลเป็นรูปแบบเดียวกัน ทั้งยังตอบสนอง
ในการบริหารการเงินของส่วนงานได้อย่างรวดเร็ว ทั้งน้ีระบบเงินสํารองจ่ายของส่วนงาน สามารถจัดเก็บ
รายการต่างๆท่ีมีผลต่อความเคล่ือนไหวในการเบิกจ่ายเงินของส่วนงาน พร้อมกันน้ีระบบยังรองรับการจัดเก็บ
เงินในส่วนของการบริการวิชาการ หรือโครงการต่างๆของส่วนงานท่ีดําเนินการนําส่งเงินเหล่าน้ันไปยังส่วนการ
คลังของมหาวิทยาลัยอีกด้วย 

วัตถุประสงค ์

1. เพ่ือให้เกิดมาตรฐานการทํางานในส่วนการบริหารเงินสํารองจ่ายของส่วนงาน และการจดัทําใบ
นําส่งเงินส่วนการคลัง ทั้งมหาวิทยาลัย และปรับใช้ในการปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้อง 

2. เพ่ือให้เกิดความรวดเร็วในการทํางาน ลดความผิดพลาดในการบันทึกข้อมูล และใช้รายงานเป็น
รูปแบบเดียวกันและเป็นมาตราฐาน 

3. เพ่ือให้ผู้บริหารส่วนงานสามารถเรียกดูข้อมูลแบบออนไลน์ 
4. เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจในหลักการทีถ่กูต้องให้กับบุคลากรด้านการเงินเก่ียวกับระบบเงิน

สํารองจ่าย และใบนําส่งส่วนการคลัง  
5. เพ่ือสร้างบรรยากาศแห่งการเรียนรู้ร่วมกันโดยการติดต่อ ปรึกษา แลกเปลี่ยนประสบการณ์ใน

การจัดทําเอกสารเงินสํารองจ่ายระหว่างส่วนงานภายในมหาวิทยาลัย



2 

วัน เวลา และสถานท่ีจัดโครงการ 
- วันที่ 16 พฤษภาคม 2560 เวลา 8.30 – 16.00 น. ณ ห้องอบรม 102 (ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์) 

อาคารสํานักหอสมุดลาง ช้ัน 1 
- วันที่ 17 พฤษภาคม 2560 เวลา 8.30 – 16.00 น. ณ ห้องอบรม 102 (ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์) 

อาคารสํานักหอสมุดลาง ช้ัน 1 

กลุ่มเป้าหมาย 
เจ้าหน้าที่นักวิชาการเงิน และผูบ้ริหารของส่วนงานท่ีมีวงเงินสาํรองจ่ายภายในมหาวิทยาลยัศรนีครินทรวิโรฒ 

วิทยากร 
1. นางสาวสุทิสา  ลี้อนันต์ศักด์ิศริิ 
2. นางสาวญาดา  คนสูงดี 
3. นางสาวชนิตา  อุบลธรรม 

ขอตเขตเนื้อหา 
 ฝึกอบรมการจดัทําระบบเงินสํารองจ่าย และใบนําส่งเงินส่วนการคลัง 

จํานวนผูเ้ข้ารว่มโครงการ 
 จํานวน 80 คน 

วิธีการดําเนนิโครงการ   

บรรยายและฝกึปฏิบัติการ โดยมีหน่วยงานภายในสํานักงานอธิการบดีที่เก่ียวข้อง ได้แก่ ส่วนการคลัง  
ฝ่ายบริหารข้อมูลทรัพยากร สามารถเข้าใช้งานระบบได้ที่ http://dept.fm.swu.ac.th และมขีั้นตอนการ
จัดทําโครงการดังน้ี 

1. ประชุมวางแผน 
2. เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
3. ประชุมเพ่ือเตรียมการ 

3.1. ประสานกลุ่มเป้าหมาย 
3.2. ประสานสถานที่ 
3.3. จัดทําเอกสาร 

4. ปรรยายให้ความรู้และฝึกปฏิบัติการต่อเน่ือง 
5. ประเมิน สรุป และรายงานผลการดําเนินโครงการ 
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งบประมาณดําเนินโครงการ 

งบประมาณ จํานวน 16,000 บาท (หน่ึงหมื่นหกร้อยบาทถ้วน) จากงบประมาณเงินรายได้ของส่วน
การคลั ประจําปีงบประมาณ 2560 แผนงานการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน ผลผลิต ผู้สําเร็จการศึกษา
ด้านสังคมศาสตร์ งบเงินอุดหนุน รายการค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและสัมมนาให้กับบุคลากรของมหาวิทยาลัย 

รายการ จํานวนเงิน 
(หน่วย : บาท) 

วันที่ 16 พฤษภาคม 2560 เวลา 8.30 น. – 16.00 น. 

- ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม (เช้า-บ่าย) : (40 คน x 50 บาท x 2 มื้อ) 

- ค่าอาหารกลางวัน : (40 คน x 100 บาท x 1 มื้อ) 

 

4,000 

4,000 
วันที่ 17 พฤษภาคม 2560 เวลา 8.30 น. – 16.00 น. 

- ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม (เช้า-บ่าย) : (40 คน x 50 บาท x 2 มื้อ) 

- ค่าอาหารกลางวัน : (40 คน x 100 บาท x 1 มื้อ) 

 

4,000 

4,000 
รวมทั้งสิน้ 16,000 

หมายเหตุ *ขออนุมัติถัวจ่ายทุกรายการ 

 

ประโยชน์ที่ได้รับ 

1. เกิดมาตรฐานการทํางานในส่วนการบริหารเงินสํารองจ่ายของส่วนงาน และการจัดทําใบนําส่งเงิน
ส่วนการคลัง ทั้งมหาวิทยาลัย 

2. ความรวดเร็วในการทํางาน ลดความผิดพลาดในการบันทึกข้อมูล และใช้รายงานเป็นรูปแบบ
เดียวกัน 

3. ผู้บริหารส่วนงานสามารถเรียกดูข้อมูลแบบออนไลน์ 
4. สร้างความรู้ความเข้าใจในหลักการที่ถูกต้องให้กับบุคลากรด้านการเงินเก่ียวกับระบบเงินสํารอง

จ่าย และใบนําส่งส่วนการคลัง  
5. บรรยากาศแห่งการเรียนรู้ร่วมกันโดยการติดต่อ ปรึกษา แลกเปลี่ยนประสบการณ์ในการจัดทํา

เอกสารเงินสํารองจ่ายระหว่างส่วนงานภายในมหาวิทยาลัย 

หน่วยงานรับผิดชอบโครงการ 

 สํานักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
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ผู้ประสานงานโครงการ 

1. นางสาวกัลยา พันธุมผล โทรศัพท์ (สายใน) 12742 
2. นางสาวญาดา  คนสูงดี โทรศัพท์ (สายใน) 12745 
3. นางสาวชนิตา  อุบลธรรม โทรศัพท์ (สายใน) 12744 

 

ตัวชี้วัดของโครงการ 

บุคคลากรที่เข้าโครงการมีความเข้าใจในหลักการที่ถูกต้องเกี่ยวกับระบบเงินสํารองจ่าย และใบนําส่ง
ส่วนการคลัง 

 

ผลการดําเนนิงาน 

ตามที่ ฝ่ ายบริหารข้อมูลทรัพยาการได้จัดโครงการพัฒนาและอบรมระบบเงินสํารองจ่าย  
และได้ดําเนินงานเรียบร้อยแล้วน้ัน บุคคลากรที่เข้าโครงการมีความเข้าใจในหลักการที่ถูกต้องเกี่ยวกับระบบ
เงินสํารองจ่าย และใบนําส่งส่วนการคลัง โดยกําหนดการเริ่มใช้งานระบบดังน้ี 

- ระบบใบเสร็จ ใบนําส่งส่วนการคลัง เริ่มใช้งาน 1 มิถุนายน 2560 

- ระบบเงินสํารองจ่าย เริ่มใช้งาน 1 กรกฎาคม 2560 

ผลการประเมิน 

 จากผลการประเมินแบบสอบถามความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการพัฒนาและอบรมระบบ 
เงินสํารองจ่าย จํานวน 51 คน สามารถสรุปผลประเมินได้ดังน้ี 

- ความพึงพอใจต่อด้านต่างๆ ของโครงการ 

 ด้านกิจจกรรม ได้ 4.31 คะแนน 

 ด้านการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ได้ 4.30 คะแนน 

- ความพึงพอใจด้านโปรแกรม (ระบบเงินสํารองจ่าย) 

 ระบบเงินยืมหน่วยงาน ได้ 4.00 คะแนน 

 ระบบใบสําคัญเงินรองจ่าย ได้ 3.91 คะแนน 
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 ระบบฝากถอนเงิน ได้ 4.00 คะแนน 

 ระบบใบเสร็จ / ใบนําส่ง ได้ 40.4 คะแนน 

 รายงานประจําวัน ได่ 3.97 คะแนน 

 ด้านแนวปฏิบัติที่ดี / คู่มือ ได้ 4 คะแนน 

 

ผลการประเมินแบบสอบถามความพึงพอใจโครงการพัฒนาและอบรมระบบเงินสํารองจ่าย 
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กําหนดการ 

วันอังคารที่  16 พฤษภาคม 2560 และ วันพุธที่  17 พฤษภาคม 2560  ณ  ห้องอบรม  102 
(ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์) อาคารสํานักหอสมุดลาง ช้ัน 1 

8.30 น. – 9.00 น.  ลงทะเบียน 
9.00 น. – 10.30 น.    -  อธิบายเป้าหมายโครงการ แนวทางการจัดทําระบบเงินสํารองจ่าย และ 

    ใบนําส่งเงินส่วนการคลัง 
 -  อธิบายเอกสาร และความหมายในการนําไปใช้ในแต่ละประเภทรายการ 

   เอกสารตามเอกสารแนบที่ให้ download ก่อนการอบรม 
-  ตรวจสอบข้อมูลที่จะทําการป้อนเพ่ือทดสอบระบบตั้งแต่ต้นเดือน    

มกราคม ถึงสิ้นเดือน  
10.30 – 10.15 น.    รับประทานอาหารว่าง 
10.15 – 12.00 น.    อบรมการป้อนข้อมูลในแต่รายการพร้อมทั้งอธิบายรายงาน วิธีการติดต่อขอ

การสนับสนุน(Service) 
12.00 – 13.00 น. รับประทานอาหารกลางวัน 
13.00 – 14.00 น. อบรมการป้อนข้อมูลในแต่รายการพร้อมทั้งอธิบายรายงาน วิธีการติดต่อขอ

การสนับสนุน(Service) (ต่อ) 
14.00 – 14.15 น. รับประทานอาหารว่าง 
14.15 – 16.00 น. อบรมการป้อนข้อมูลในแต่ละรายการพร้อมทั้งอธิบายรายงาน วิธีการติดต่อ

ขอการสนับสนุน(Service) (ต่อ) 
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หน่วยงานท่ีเขา้ร่วมโครงการ 
 

ลําดับ หน่วยงาน จํานวนผู้เข้าร่วมอบรม 

1 คณะมนุษยศาสตร์ 2 
2 คณะวิทยาศาสตร์ 2 
3 คณะสังคมศาสตร์  2 
4 คณะพลศึกษา 3 
5 คณะศึกษาศาสตร์ 2 
6 โรงเรียนสาธิตปทุมวัน 2 
7 โรงเรียนสาธิตมศว ประสานมิตร (ฝ่ายประถม) 2 
8 โรงเรียนสาธิตมศว ประสานมิตร (ฝ่ายมัธยม) 2 
9 คณะพยาบาลศาสตร์ 2 
10 คณะแพทยศาสตร์ 4 
11 คณะวิศวกรรมศาสตร์ 2 
12 คณะศิลปกรรมศาสตร์ 2 
13 คณะทันตแพทยศาสตร์ 4 
14 คณะเภสัชศาสตร์ 3 
15 สํานักสื่อและเทคโนโลยีการศึกษา 1 
16 วิทยาลัยนวัตกรรมสื่อสารสังคม 2 
17 วิทยาลัยโพธิวิชชาลัย 1 
18 คณะเศรษฐศาสตร์ 2 
19 สํานักงานอธิการบดี ส่วนการคลัง 3 
20 สถาบันวิจัยพฤติกรรมศาสตร์ 2 
21 สํานักทดสอบทางการศึกษาและจติวิทยา 1 
22 สํานักหอสมุดกลาง 3 
23 สํานักคอมพิวเตอร์ 3 
24 คณะวัฒนธรรมสิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ 1 
25 คณะกายภาพบําบัด 1 
26 วิทยาลัยนานาชาติเพ่ือศึกษาความย่ังยืน 2 
27 คณะเทคโนโลยีและนวัตกรรมผลิตภัณฑ์การเกษตร 2 
28 สถาบันวิจัย พัฒนา และสาธิตการศึกษา 5 
29 บัณฑิตวิทยาลัย 2 
30 สํานักงานอธิการบดี 14 
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ภาพประกอบ 
 

วันที่ 16 – 17 พฤษภาคม 2560 เวลา 8.30 – 16.00 น.  
ณ ห้องอบรม 102 (ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์) อาคารสํานักหอสมุดลาง ช้ัน 1 
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